HOSPITAL GERAL DE CUIABA
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL
PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE
HOSPITALAR DE PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS - 2020

EDITAL DE SELECAO

O Hospital Geral de Cuiaba - MT e a Faculdade de Odontologia da Universidade de Cuiaba, no uso
de suas atribuigdes legais, tornam publico e anunciam que a partir de 13 de dezembro de 2019 estardo
abertas as inscricdes para o processo seletivo de futuros residentes ao programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude Hospitalar de Pacientes com Necessidades Especiais na Area de concentragio:
Atencao Clinica Especializada, conforme as exigéncias do Regulamento deste programa e da Lei n°
11.129, de 30 de junho de 2005 ¢ suas complementagoes ¢ pelas deliberagdes da Comissdao Nacional de
Residéncia Multiprofissional/Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da Educagdo, Portaria
Conjunta n°11 de 18 de dezembro de 2013 e Portaria Conjunta n° 50 de 21 de fevereiro de 2017, com
provas previstas para os dias 10/02/2020 (Fase 1) e 12/02/2020 (Fase 2).

1. Apresentacio

1.1. A Residéncia em Area Profissional da Satide nas modalidades uni e multiprofissional constituem
modalidades de ensino de pos-graduacao lato sensu destinado as profissdes da saude, sob a forma de curso
de especializagdo caracterizado por ensino em servi¢o, com carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais,
incluindo plantdo, e duragdo minima de 2 (dois) ou (3 trés) anos (Portaria Interministerial n° 1.077, de
12.11.2009).

1.2. O Programa de Residéncia, objeto deste Edital, tém carga horaria total minima de 5.760 horas (cinco
mil, setecentos e sessenta horas), com duragdo de dois anos, devendo ser cursados em regime de dedicacao
exclusiva, ndo sendo permitido desenvolver outras atividades profissionais no periodo de sua realizagao,
nos termos do artigo 13, § 2° da Lei Federal n° 11.129/2005.

1.3. O Programa de Residéncia objeto deste Edital ¢ credenciado pelos Ministérios da Satude e da Educacéo.
1.4. O preenchimento das vagas estara condicionado a aprovagdo, pelos Ministérios, das Bolsas destinadas
aos residentes, em valor mensal vigente de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés
centavos) pelo periodo de duragio do curso, a partir do inicio das atividades na Residéncia. A bolsa estara
sujeita aos descontos e retengdes tributarias e previdenciarias, nos termos da lei, e podera sofrer reajustes
aplicados pelos Ministérios.

1.5. A concessdo e o pagamento das bolsas dependerdo das resolugdes e politicas praticadas pelo

Ministério da Saude.

Divisao de Odontologia HG - Ambulatorio II
Rua Treze de Junho 2101, Cuiaba-MT, CEP 78025-000 Fone: (65) 3363-7026/3363-7109.

Email: multipnehgu@gmail.com




HOSPITAL GERAL DE CUIABA
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL
PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE
HOSPITALAR DE PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS - 2020

2. Numero de vagas*:

Ano: 2020

Profissao Vagas solicitadas
Enfermagem 2

Fisioterapia 2

Fonoaudiologia 2

Odontologia 2

Psicologia 2

Nutri¢do 2

*Nao havera obrigatoriedade ao preenchimento das vagas

3. Processo seletivo.

3.1. Periodo de inscri¢do: 13 de dezembro de 2019 a 07 de fevereiro de 2020.

3.2. A inscri¢do do candidato implicard no pleno conhecimento e na aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relag@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3. Ao inscrever-se, o candidato estara declarando sob as penas da lei que concluiu o curso de graduagao
na area pretendida, devidamente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC.

3.4 As inscri¢des serdo realizadas apenas por via eletronica (rede mundial de computadores), do dia 13 de
dezembro de 2019 até as 16:00 h do dia 07 de fevereiro de 2020.

3.5 Para inscrever-se o candidato devera acessar o site https://hg.cuiaba.br/ensino-pesquisa/editais/ durante
o periodo das inscrigdes, por meio do link ao processo seletivo para Residéncia Multiprofissional 2020 e
efetuar sua inscrigdo, conforme procedimentos a seguir:

3.5.1 Ler o Edital, preencher o formulario de inscrigdo e transmitir os dados pela Internet, sendo de total
responsabilidade do candidato a informacao dos dados cadastrais no ato da inscri¢ao, sob as penas da lei;
3.5.2 Efetuar o pagamento da inscrigdo, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), impreterivelmente, até a
data limite final das inscrigdes;

3.6 Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da inscrigdo
somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o processo.

3.7 O ndo pagamento da taxa de inscrigdo implicara automaticamente em cancelamento da inscri¢do do
candidato.

3.8 O comprovante inequivoco de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser impresso apds a conclusdo do
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preenchimento do formulario de inscri¢do, devendo ser pago em qualquer agéncia bancaria, at¢ a data de
seu vencimento.

3.9 O comprovante inequivoco de pagamento da taxa de inscrigdo ndo devera ser encaminhado para a
COREMU, mas devera ser apresentado no dia da prova da 1* fase e guardado pelo candidato até o término
do processo seletivo, para eventual conferéncia.

3.10. Somente serdo aceitas inscrigdoes cujo o pagamento da devida taxa seja efetuada através do depdsito
bancario identificado na conta:

Banco do Brasil (Banco 001)

Ag: 8687-8 C/C: 34664-0

Deposito Identificado: campo identificado 2 - colocar o CPF do depositante

CNPJ: 03.468.485/0001-30 - Associagdo de Protecdo a Maternidade e a Infancia de Cuiaba

3.11 A inscrigdo sera considerada efetivada, quando ocorrer a compensacao bancaria, normalmente até 72
horas apds o pagamento.

3.12. Pagamentos feitos por aplicativos de celulares s@o de total responsabilidade do candidato. Somente
serdo aceitos para verificagdo se permitirem a completa, inequivoca e correta identificagdo do pagamento
e do candidato.

3.13 A Faculdade de Odontologia da Universidade de Cuiaba — UNIC — e o Hospital Geral e Maternidade
de Cuiaba — HG — ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores ou de meios de comunicagdo, falhas de comunicagdo, bem como fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados ou quaisquer outros problemas eletronicos e/ou bancarios.

3.14. O processo seletivo ¢ classificatorio, portanto a inscrigdo e aprovacao do candidato ndo garantem a

efetivagdo da sua matricula no Programa de Residéncia Multiprofissional.

3.15. No periodo das inscricdes no site https://hg.cuiaba.br/ensino-pesquisa/editais/- Residéncia
Multiprofissional 2020, havera um link - Curriculum Vitae (plataforma Lattes), que devera ser utilizado
pelos candidatos, para enviar as informagdes do seu Curriculum Vitae (enviar somente o link do CV), obtido
na plataforma Lattes), pela Internet.

3.16. O candidato que ndo preencher corretamente o link do seu Curriculum Vitae — plataforma Lattes no
momento da inscricdo, ndo tera seu curriculo avaliado, mesmo que entregue os documentos
comprobatorios.

3.17. A inscri¢do somente sera aceita se atender aos requisitos descritos anteriormente até as 16:00h do dia
07 de fevereiro de 2020.

3.20. Em nenhuma hipotese sera devolvida a taxa de inscrig@o;

3.21. A declaragao falsa ou inexata de dados constantes na inscricdo, bem como a apresentagdo de
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documentos falsos ou graciosos, determinard o imediato cancelamento da inscrigdo irregular, ¢ a

consequente anulagao de todos os atos relativos a mesma.

4.0 Informacdes complementares:

Hospital Geral

Rua Treze de Junho 2101, Cuiaba-MT, CEP 78025-000

Sra Léia ou Catia - Divisao de Odontologia HG-UNIC — Ambulatorio 11
Fone: (65) 3363-7026/ 3363-71009.

5.0. Condicao inicial dos candidatos para ingresso

Para o processo seletivo de Residéncia serdo aceitas inscri¢oes de profissionais de acordo com sua area de
formagdo: cirurgides-dentistas, fonoaudidlogos, fisioterapeutas, enfermeiros, psicologos, nutricionistas;
sendo necessaria a graduacdo por instituigdes brasileiras reconhecidas em suas respectivas areas de

formacgao (ou com colag@o de grau prevista até o final de Fevereiro de 2020).

6.0. Método de sele¢ao:

Para o Programa de Residéncia de que trata este Edital, o processo seletivo sera composto de duas fases.
a) Fase 1: sera constituida de Prova Objetiva/Escrita, contendo questdes de multipla escolha e dissertativas.
b) Fase 2: Entrevista e Analise Curricular presencial.

6.1 . FASE 1 - Dia 10 de fevereiro de 2020 através de Prova Escrita: das 08h as 12h (prova englobando
questdes de multipla escolha e/ou dissertativas) - PESO 8.

A divulgacao dos resultados da Fase 1 sera feita no dia 11 de fevereiro de 2020 a partir das 9:00 no local
descrito no item 4.0. e no Site do Hospital Geral.

6.2. FASE 2 — Dia 12 de fevereiro de 2019 - Analise de Curriculo e Entrevista com Banca
Examinadora: das 13h as 18h - Analise de curriculo -PESO 1 (Para analise de curriculo serdo validados
para pontuagdo do candidato somente os documentos descritos no item S5.1. apresentados no momento da
entrevista). Entrevista com banca examinadora — PESO 1.

6.3. Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas 30 minutos antes do horario marcado, munidos
de cédula de identidade original ou documento de identificagdo com foto e comprovante do depdsito
bancario.

6.3.1. Nao serdo admitidos as provas os candidatos que se apresentarem apo6s o horario estabelecido ou nao

estiverem de posse do documentos solicitados no item 6.3.
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6.3.2. Em hipotese alguma havera segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado;

6.3.3. Concluidos os trabalhos de apuracdao e julgamento da avaliacdo escrita, analise de curriculo e
entrevista, sera oferecido o resultado final do concurso. Este sera homologado pela COREMU,
acompanhado da relagdo nominal dos candidatos aprovados por ordem de classificacdo e divulgado no site
do Hospital Geral de Cuiaba.

6.3.4. Divulgacao do resultado final: 14 de fevereiro de 2020, no site do Hospital Geral de Cuiaba.

6.3.5. A avaliacdo escrita, analise de curriculo e entrevista sdo de responsabilidade técnica e operacional do
corpo docente-assistencial do programa de residéncia.

6.3.6. Local das provas: Auditorio e salas de aula do Hospital Geral.

6.3.7. Nao sera permitido ao candidato levar o caderno de prova, devendo este ser entregue aos fiscais ao

término da avaliacdo escrita, juntamente com o gabarito.

7.0. Para entrevista e analise de curriculo:

* Somente participara da entrevista e andlise de curriculo o candidato que for classificado para a Fase 2 do
processo seletivo.

No ato da entrevista e analise de curriculo o candidato devera entregar em envelope identificado com o
nome completo para a banca examinadora no momento da entrevista os seguintes documentos organizados
por itens, na ordem em que forem citados a seguir:

a) Copia simples do historico escolar do curso de graduacao;

b) Copia simples do diploma ou declaracao de conclusdo do curso.

c¢) Copia do Curriculum Vitae atualizado (sugere-se fortemente via Plataforma Lattes). Serd necessario

apresentar os certificados citados no momento da entrevista).

8.0. Da forma de avaliacao

A prova objetiva sera atribuida pontuagdo de 0 (zero) as respostas que ndo corresponderem ao gabarito
oficial ou contiverem emenda, rasura, nenhuma ou mais de uma alternativa assinalada.

Os candidatos que ndo atingirem pelo menos a nota 07 (sete) na Prova Objetiva (Fase 1) estardo eliminados
do processo seletivo.

Para cada area profissional serdo convocados para a Fase 2 os 06 (seis) primeiros candidatos com a maior
pontuacdo de acordo com a classificagao.

Respeitando o nimero de vagas, havendo empate na nota correspondente a ultima classificacdo, todos os

candidatos com nota igual a essa serdo habilitados para a Fase 2.
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As respostas as questdes dissertativas serdo corrigidas por dois avaliadores. Caso ocorram duvidas ou
discrepancias, serdo analisadas por um terceiro avaliador.
Ao final da analise curricular de cada candidato sera assinada pela Banca examinadora uma planilha com

os pontos atribuidos para cada atividade do candidato, bem como o total de pontos obtidos pelo mesmo.

8.1. Da pontuacio para a analise de curriculo:

Os titulos serdo avaliados numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e a pontuacao obedecera a critérios de
avaliacdo de acordo com a area de formagao, de acordo com as especificacdes e pontuagdes estabelecidas
abaixo:

- Estagios extracurriculares: apresentar declaracdo emitida pela instituicdo em papel timbrado e carga
horaéria registrada de, no minimo, 30 horas. (1,0 ponto por estagio) — Maximo 2,0 pontos.

- Participagdo em semanas académicas, cursos e eventos na area de formagdo, com certificado emitido pela
instituicdo promotora do evento, em papel timbrado. (0,5 ponto para cada evento). Maximo 2,0 pontos.

- Iniciacdo Cientifica: apresentar documentagdo comprobatoéria (declaracdo da institui¢do ou do orientador).
(1,0 ponto por Iniciagdo Cientifica) Maximo 2,0 pontos.

- Atividades extracurriculares, participagdo em ligas académicas, monitorias e representagdo discente junto
aos colegiados e comissdes institucionais, ligados a area de formacao. (0,5 ponto por atividade) Maximo
2,0 pontos.

- Apresentagdo oral ou de painel em congressos, semindrios, encontros e outros eventos cientificos, todos
da area deformacdo, com certificado emitido pela instituicdo promotora do evento. (0,5 ponto por
apresentacao ou painel) Maximo 1,0 ponto.

- Premiacdo por apresentagdo oral ou painel em congressos, seminarios, encontros e outros eventos, todos
da area de formagdo, com certificado emitido pela instituicdo promotora do evento. (0,5 ponto por prémio)

Maximo 1,0 ponto.

9.0. Da classificacio final

A nota final do candidato que concluir todo o processo seletivo sera calculada com base nos pesos

atribuidos a cada fase do processo seletivo.

Fase 1 — Nota prova escrita (peso 8)
Fase 2 — Nota analise de curriculo (peso 1) e Nota da entrevista (peso 1).

Nota final: Nota prova escrita (peso 8) + Nota analise de curriculo (peso 1) + Nota da entrevista (peso

1.
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9.1. Critérios de desempate
Os critérios de desempate para os candidatos aprovados € com mesma nota final no processo ocorrera
através dos seguintes critérios, na ordem de averiguagdo que segue:
1° Maior pontuagdo na prova escrita.
2? Menor tempo (medido em anos) de conclusdo da graduagdo (conforme Resolugdo CNRMS n° 2,
Art. 3°92° de 13 de abril de 2012).

3° Candidato com maior idade.

10. Da matricula
10.1. Matricula: 17 a 21 de fevereiro de 2020 (das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00 horas) no endereco
citado no item 4.0.

10.2 Documentos exigidos na matricula:

e Copia autenticada ou copia simples acompanhada do original dos documentos: Certiddo de nascimento
ou casamento, Carteira de Identidade, CPF, comprovante de Servigco Militar (para os homens) e da carteira
do Conselho de Classe (caso ja possua).

e Duas fotos 3X4 recentes (no maximo 5 anos);

o Curriculum Vitae (Plataforma Lattes) documentado;

e Historico Escolar da graduacao.

e Copia autenticada ou copia simples acompanhada do original do Diploma de Graduagdo ou do Certificado
de Conclusdo de Curso;

10.3 No caso de desisténcia de um candidato aprovado ou a ndo realiza¢do da matricula no tempo previsto,
sera chamado o suplente melhor classificado para o prazo de 05 dias uteis. Serdo matriculados, somente os
candidatos que assinarem o compromisso de obedecer aos critérios para a formacdo de um residente,
segundo o regimento interno da COREMU-UNIC e as Normas e Rotinas do programa de residéncia em
questao.

10.4 Os candidatos aprovados e oficialmente matriculados deverdo se apresentar para o inicio do programa
no dia determinado as 7:00 horas sob pena de serem considerados desistentes, com tolerancia de 15 minutos.

10.5 Inicio do curso: 02 de marco de 2020 as 7:00 horas;

11.Cronograma de atividades do processo seletivo

- 13/12/2019 - Publicacdo do Edital
- 13/12/2019 até as 16:00h do dia 07/02/2020. Periodo de Inscrigdes.
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- 10/02/2020 - Aplicacdo da prova escrita (manha)

- 11/02/2020— (manha) - Divulgacdo do resultado da Fase 1 e classificac@o para Fase 2.

- 12/02/2020 -(tarde) - Fase 2 - Analise de curriculos e entrevistas.

- 13/02/2020- Prazo para recursos.

- 14/02/2020 — Divulgagao do resultado final do processo seletivo.

- 17/02/2020 a 21/02/2020 - Periodo de Matricula.

- 24/02/2020 e 25/02/2020 - Publicagdo da chamada de suplentes e matricula de suplentes.
- 02/03/2020 - Inicio das atividades.

12.
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Bibliografia sugerida para todas as areas:

BRASIL. Lein. 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigdes para a promogao, protegao
e recuperacdo da Saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Didario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990a. Se¢ao 1, p. 18055-18059.
BRASIL. Lein. 8.142, de 28 de setembro de 1990. Dispde sobre a participacao da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da Saude e da outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990b. Se¢éo
1, p. 25694-25695.

TEIXEIRA C F; PAIM J S; VILASBOAS A L. SUS, modelos assistenciais e vigilancia da saude. Inf.
Epidemiol. Sus v.7 n.2 Brasilia jun. 1998

Mendes, E V. As Redes de Atengdo a Satde. Brasilia: Organizacdo Pan-Americana da Satde, 2011. 549
p.: il. ISBN.

Bibliografia sugerida para areas especificas:

Enfermagem

BRASIL. Manual de Planejamento no SUS. Série Articulacdo Interfederativa. v.4, 1 ed. rev.Brasilia-DF,
2016.

Brunner, L.S, Suddarth, D.S. Tratado de enfermagem. Médico cirurgico. vol 1, vol.2, Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009.

Dale D, M.D Interpretacdo rapida do ECG, 3° edigdo, 2004.

Diagnostico da enfermagem da Nanda I: defini¢Ges e classificagdo. Artmed, 11% ed; 2018-2020.

Dirce L. V; Marcio P., Manual Para Realiza¢do do Exame Fisico.2008.

Domansky R.C, Borges E,L. Manual para prevencao de lesdes de pele: Recomendagdes baseadas em
evidéncias. Rio de Janeiro: Rubio, 2012.

Potter-Perry. Fundamentos de enfermagem. 8 edigdo, 2013.

Sandra Nettina. Brunner pratica de enfermagem.Vol.1,2,3,4. Editora Guanabara Googan.2014.

Souza A.B.G, Enfermagem neonatal — Cuidado Integral ao Recém-Nascido. Editora Martinari, 1*
edi¢do,2011.

Viana D.L; Ledo ER; Figueiredo MA. Especializagdes em enfermagem: Atuagao, intervencao e cuidados
de enfermagem. vol II. Sdo Paulo: Yendis, 2012.
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Fisioterapia

Diretrizes Brasileiras de Ventilagdo Mecénica — 2013 AMIB/SBPT

Feltrin MIZ, Silva AMPS, Nozawa E. Fisioterapia cardiorrespiratoria na UTI cardiologica. Ed
Blucher, 2015.

Guizili, S. et al. Fisioterapia em Cardiologia: Aspectos praticos. 2* Ed, 2014.

Guyton AC, Hall JE. Tratado de Fisiologia Médica. 13? ed. Elsevier.

Knobel, E. Condutas no paciente grave. 4* Ed. Atheneu, 2016.

Prado C, Vale LA. Fisioterapia neonatal e pediatrica. Barueri: Manole, 2012

Sarmento GJV. Fisioterapia Respiratoria em Pediatria e Neonatologia. ED. Manole, 2011.
Sarmento GJV. Principios e praticas de ventilagdo mecanica em pediatria e neonatologia. Barueri:
Manole, 2011.

Sarmento GJV. Fisioterapia Respiratoria 2% Ed. Barueri, Ed. Manole, 2015.

Sanvito WL. Proped€utica neurologica basica. Atheneu, 2010.

Souza LC. Fisioterapia Intensiva. Atheneu, 2009.

West J. Fisioterapia respiratoria. Atheneu, 2009.

Fonoaudiologia

Altmann EBC. Fissuras labiopalatinas. Ed Pro-Fono.4* ed. 2005.
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